
 

     
  

Samenstelling en rooster van aftreden Bestuur  
   

In de akte van statutenwijziging van de vereniging “Senioren Actief Zuidplas” d.d. elf februari 2016, staat vermeld in 

artikel 8, Einde bestuursfunctie, lid 2, dat ieder bestuurslid treedt uiterlijk twee jaar na zijn benoeming af, volgens een 

door het bestuur op te maken rooster van aftreden. De aftredende is herkiesbaar; wie in een tussentijdse vacature 

wordt benoemd, neemt op het rooster de plaats van zijn voorganger in.  

  

Aangezien deze akte pas vijf jaar geleden is opgesteld en de functie en rol van het bestuur in de huidige tijd in een 

ander daglicht is komen te staan, is het zinvol om vooruitlopend op eventuele aanpassing van deze akte en eventueel 

statuten de periode van aftreden en herbenoemen en de totale zittingsduur van een bestuurslid aan te passen.  

  

Het voorstel is om bij nieuwe bestuursleden een periode van 4 jaar te hanteren en een totale bestuursperiode van 12 

jaar. Van de voorzitter is bekend dat zij zich na haar aftreden niet meer herkiesbaar stelt. Daarnaast geld een 

opzegtermijn van 1 jaar, dit om de continuïteit van het bestuur niet in gevaar te brengen.   

     

Het voorgestelde rooster van aftreden ziet er als volgt uit:  

  

  

Naam  Functie  Benoemd per  Aftredend en 

Herbenoembaar per  
  Aftredend op      

Ellie van der Ham  Voorzitter  23 mei 2017   1 januari 2021    1 januari 2022    

Siem Griffioen  Secretaris  1 juni 2019   1 januari 2023    1 januari 2024    

Aad Stuivenberg  Penningmeester  3 mei 2018   1 januari 2022    1 januari 2023    

Joke Noordijk  2e Secretaris  1 juni 2019   1 januari 2023    1 januari 2024    

Vacature Bestuurslid PR      

  

  

  


